
 

 

 

 

 

 

 

Objetivo: A Empresa NALI TRANSPORTE E TURISMO, está comprometida em 

conduzir suas operações de maneira ética, transparente e em conformidade com todas 

as leis anticorrupção aplicáveis. Esta política estabelece diretrizes claras para prevenir, 

detectar e lidar com qualquer forma de corrupção dentro da organização. 

1. Compromisso com a Integridade: A empresa compromete-se a conduzir todas as 

atividades de negócios com integridade, transparência e ética. Nenhuma forma de 

corrupção, suborno ou comportamento antiético será tolerada. 

2. Conformidade Legal: A Empresa NALI TRANSPORTE E TURISMO adere e cumpre 

rigorosamente todas as leis e regulamentações anticorrupção em todas as jurisdições 

em que opera, incluindo, mas não se limitando à Lei Anticorrupção Brasileira, a Lei de 

Práticas Corruptas no Exterior (FCPA) e outras leis internacional. 

3. Proibição de Suborno e Corrupção: É conveniente proibir oferecer, prometer, dar, 

solicitar ou aceitar qualquer forma de suborno, propina, vantagem indevida ou qualquer 

outro benefício inadequado, direto ou indiretamente, a qualquer pessoa ou entidade, 

seja no setor público ou indiretamente privado. 

4. Relacionamento com Terceiros: A empresa exige que todos os parceiros de 

negócios, fornecedores, contratados e terceiros cumpram os mesmos padrões éticos 

estabelecidos nesta política. 

5. Treinamento e Conscientização: A Empresa NALI TRANSPORTE E TURISMO 

fornecerá treinamento regular sobre questões de ética, anticorrupção e conformidade 

para todos os funcionários, garantindo que compreendam suas responsabilidades e 

obrigações. 
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6. Canal de Denúncias e Investigação: A empresa estabelecerá e manterá um canal 

de denúncias confidenciais para relatar preocupações ou suspeitas de corrupção. Todas 

as questões serão investigadas de forma simples e imparcial. 

Contatos: 

Telefone: 0800 88 2006 

Deficiente auditivo e de fala: 0800 880 2007  

E-mail: sac@nalitransportes.com.br 

 

7. Consequências e Penalidades: Violações desta política resultarão em ações 

disciplinares, que podem incluir demissão, além de possíveis ações legais, conforme 

permitido pela lei. 

8. Revisão Periódica da Política: Esta política será revisada periodicamente para 

garantir que permaneça atualizada e eficaz, refletindo as mudanças na legislação e nas 

melhores práticas. 

 

Esta política reflete o compromisso da NALI TRANSPORTE E TURISMO com a 

integridade e a conformidade e deve ser comunicada a todos os colaboradores, 

parceiros de negócios e partes interessadas relevantes. 

 

 

 

NALI TRANSPORTE E TURISMO 

EDNALDO DA SILVA MOREIRA. 

 

 

DATA DE PUBLICAÇÃO 

13/11/2023. 

 


