
 

 

 

 

 

 

📑 Política de Prevenção ao Trabalho Infantil 
 

1. Objetivo 

Garantir que todas as operações da Nali Transportes estejam em conformidade com a legislação 

trabalhista e os princípios de responsabilidade social, prevenindo e combatendo qualquer forma de 

trabalho infantil em suas atividades diretas e indiretas. 

2. Princípios Fundamentais 

• 🚫 Proibição absoluta da contratação de menores de 16 anos, exceto na condição de aprendiz a partir 
dos 14 anos, conforme previsto na CLT e no Estatuto da Criança e do Adolescente. 

• 📚 Promoção da educação: incentivar que jovens aprendizes mantenham frequência escolar e 
conciliem estudo e trabalho. 

• 🤝 Compromisso ético: assegurar que fornecedores, parceiros e terceirizados também respeitem esta 
política. 

• 🌍 Alinhamento internacional: seguir as Convenções da OIT nº 138 (idade mínima) e nº 182 (piores 
formas de trabalho infantil). 

3. Diretrizes Operacionais 

• Recrutamento e Seleção 
o Verificação documental rigorosa da idade dos candidatos. 
o Contratação de aprendizes somente em programas formalizados e supervisionados. 

• Gestão de Fornecedores 
o Inclusão de cláusulas contratuais que proíbam o uso de mão de obra infantil. 
o Auditorias periódicas para verificar conformidade. 

• Treinamento e Conscientização 
o Capacitação contínua de gestores e colaboradores sobre legislação e impactos sociais do 

trabalho infantil. 
o Campanhas internas de sensibilização. 

• Monitoramento e Denúncia 
o Canal de denúncia anônimo para reportar suspeitas de trabalho infantil. 
o Investigação imediata e medidas corretivas em caso de descumprimento. 

4. Responsabilidades 

• Diretoria: assegurar a implementação e revisão da política. 
• Gestores de RH: monitorar processos de contratação e programas de aprendizagem. 
• Colaboradores: cumprir e apoiar a política, reportando irregularidades. 
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5. Compromisso Social 

A Nali Transportes reafirma seu papel como agente de transformação social, promovendo oportunidades 

dignas de trabalho e apoiando iniciativas que fortaleçam a educação e o desenvolvimento de crianças e 

adolescentes. 

 

 


